Formulir Lamaran Kerja
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MIM CONSULTING




	HARAP GUNAKAN HURUF CETAK UNTUK MENGISI SEMUA INFORMASI KECUALI TANDA TANGAN
	
	

	LAMARAN KERJA

	PELAMAR MUNGKIN HARUS MENJALANI TES UNTUK PEMAKAIAN OBAT TERLARANG

	

	SILAKAN MENGISI HALAMAN 1-5.
	TANGGAL 


	Nama 


	
Belakang 


Depan 


Tengah 


Kecil

	Alamat sekarang 


	


Nomor


Jalan

Kota
Negara Bagian
Kode Pos

	Berapa lama 

	

	Telepon (      )


	Apabila di bawah 18 tahun, silakan tulis usia Anda 


	
Jabatan yang dilamar (1)


dan gaji yang diinginkan   (2) 

(Harap dirinci)
	Hari/jam yang tersedia untuk bekerja
Tidak Tentu 
 Kam 

Sen 
  Jum 

Sel 
  Sab 

Rab 
  Ming 


	Berapa jam Anda bisa bekerja setiap minggu? 
  Dapatkah Anda bekerja di malam hari? 


	Pekerjaan yang diinginkan
(PENUH-WAKTU SAJA
  (PARUH-WAKTU SAJA
    (PENUH-WAKTU ATAU PARUH-WAKTU

	Kapan bisa mulai bekerja?
 

	


	

	JENIS SEKOLAH
	NAMA SEKOLAH
	LOKASI (Alamat surat lengkap)
	TAMAT DALAM BERAPA BERSEKOLAH
	BIDANG STUDI & GELAR

	Sekolah Menengah Atas
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Perguruan Tinggi
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Sekolah Bisnis
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Sekolah Keahlian
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	

	PERNAHKAH ANDA DIHUKUM KARENA MELAKUKAN KEJAHATAN
( Tidak

( Ya

	Jika ya, jelaskan berapa kali dihukum, sifat kejahatan yang menyebabkan dihukum, kapan terakhir kejahatan dilakukan,  hukuman yang diberikan, dan jenis rehabilitasi. 


	



	HARAP GUNAKAN HURUF CETAK UNTUK MENGISI SEMUA INFORMASI KECUALI TANDA TANGAN
	
	

	LAMARAN KERJA

	

	APAKAH ANDA MEMILIKI SURAT IZIN MENGEMUDI SIM?
( Ya
( Tidak

	Dengan mode transportasi apa Anda pergi bekerja? 


	Nomor SIM 
 Neg. bagian penerbit  _______        ( Operator     ( Komersial (CDL)     ( Sopir

	Tanggal berakhir 


	Pernahkah Anda mengalami kecelakaan selama tiga tahun terakhir?
	Berapa kali? 


	Pernahkah Anda mengalami pelanggaran bergerak selama tiga tahun terakhir?
	Berapa kali? 


	
	DIISI PETUGAS KANTOR SAJA
	

	

	
( Ya




( Ya

Pengolah

( Ya
Mengetik
( Tidak
   _____ Kata per Menit

10 jari  
( Tidak

Kata
( Tidak
     _____ Kata per Menit

	Komputer 
( Ya 
PC
( 


Pribadi
( Tidak
Mac
( 


	Ketrampilan 

Lainnya 


	

	Cantumkan dua referensi selain kerabat atau mantan majikan.

	Nama 

	Nama 


	Jabatan 

	Jabatan 


	Perusahaan 

	Perusahaan 


	Alamat 

	Alamat 


	


	



	Telepon (      )

	Telepon (      )


	

	Formulir lamaran kerja terkadang mempersulit seseorang untuk membuat ikhtisar latar belakang yang memadai.  Gunakan kolom di bawah ini untuk merangkum informasi tambahan lainnya yang diperlukan untuk menjelaskan kualifikasi Anda selengkapnya untuk jabatan yang Anda target.

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


	HARAP GUNAKAN HURUF CETAK UNTUK MENGISI SEMUA INFORMASI KECUALI TANDA TANGAN
	
	

	LAMARAN KERJA

	
	MILITER
	

	

	PERNAHKAH ANDA BERTUGAS MILITER?

( Ya
( Tidak

	APAKAH ANDA SEKARANG MENJADI ANGGOTA GARDA NASIONAL?

( Ya
( Tidak

	Spesialisasi 
 Tanggal Masuk 
 Tanggal Keluar 


	

	Pengalaman Kerja
	Sebutkan pengalaman kerja Anda untuk lima tahun terakhir, dimilai dengan pekerjaan yang terakhir kali dijabat.
Apabila Anda memiliki bisnis sendiri, sebutkan nama perusahaan.  Lampirkan lembar tambahan, jika perlu.

	
	

	Nama majikan
Alamat
	Nama atasan terakhir
	Tanggal bekerja
	Upah atau gaji

	Kota, Negara Bagian, Kode Pos
Nomor Telepon
	
	Dari
Hingga
	Awal
Akhir

	
	Jabatan terakhir Anda

	Alasan keluar pekerjaan (mohon terinci)

	Buat daftar pekerjaan yang pernah Anda pegang, seluruh tugas yang dijalankan, ketrampilan yang digunakan atau dipelajari, kemajuan atau promosi saat Anda bekerja di perusahaan ini.

	

	

	

	

	

	Nama majikan
Alamat
	Nama atasan terakhir
	Tanggal bekerja
	Upah atau gaji

	Kota, Negara Bagian, Kode Pos
Nomor Telepon
	
	Dari
Hingga
	Awal
Akhir

	
	Jabatan Terakhir Anda

	Alasan keluar pekerjaan (mohon terinci)

	Buat daftar pekerjaan yang pernah Anda pegang, seluruh tugas yang dijalankan, ketrampilan yang digunakan atau dipelajari, peningkatan atau promosi saat Anda bekerja di perusahaan ini.

	

	

	

	


	HARAP GUNAKAN HURUF CETAK UNTUK MENGISI SEMUA INFORMASI  KECUALI TANDA TANGAN
	
	

	LAMARAN KERJA

	Pengalaman Pekerjaan
	Sebutkan pengalaman kerja Anda untuk lima tahun terakhir, dimilai dengan pekerjaan yang terakhir kali dijabat.
Apabila Anda pemilik usaha, sebutkan nama usaha.  Lampirkan lembar tambahan, jika perlu.

	
	

	Nama majikan
Alamat
	Nama atasan terakhir
	Tanggal bekerja
	Upah atau gaji

	Kota, Negara Bagian, Kode Pos
Nomor Telepon
	
	Dari
Hingga
	Awal
Akhir

	
	Jabatan terakhir

	Alasan keluar pekerjaan (mohon terinci)

	Buat daftar pekerjaan yang pernah Anda pegang, seluruh tugas yang dijalankan, ketrampilan yang digunakan atau dipelajari, peningkatan atau promosi saat Anda bekerja di perusahaan ini.

	

	

	

	

	

	Nama majikan
Alamat
	Nama atasan terakhir
	Tanggal bekerja
	Upah atau gaji

	Kota, Negara Bagian, Kode Pos
Nomor Telepon
	
	Dari
Hingga
	Awal
Akhir

	
	Jabatan terakhir

	Alasan keluar pekerjaan (mohon terinci)

	Buat daftar pekerjaan yang pernah Anda pegang, seluruh tugas yang dijalankan, ketrampilan yang digunakan atau dipelajari, peningkatan atau promosi saat Anda bekerja di perusahaan ini.

	

	

	

	

	

	

	Bolehkan kami menghubungi majikan Anda sekarang?
( Ya
( Tidak

	Apakah Anda mengisi sendiri surat lamaran ini?
( Ya
( Tidak

	Jika tidak, siapa yang melakukannya? 



	BACALAH DENGAN SEKSAMA

	PELEPASAN HAK FORMULIR LAMARAN KERJA


	Sebagai pertimbangan untuk surat lamaran kerja saya oleh ___________________ (selanjutnya disebut “Perusahaan”), saya setuju bahwa:
Baik penerimaan terhadap lamaran ini atau pendaftaran ke pekerjaan lain berikutnya, baik untuk jabatan yang ditawarkan sekarang atau jabatan lain, dan tanpa memandang isi dari buku pegangan karyawan, manual pribadi, rencana tunjangan, pernyataan kebijakan, dan yang lainnya yang ada atau akan ada dari waktu ke waktu, atau praktik Perusahaan lainnya, tidak ada satu pun yang akan menciptakan suatu kontrak kerja, atau memberikan hak untuk tetap menjadi karyawan dari ___________, atau untuk mengubah status hubungan ‘sesuai keinginan’ untuk pekerjaan antara Perusahaan dan yang menandatangani surat ini, dan bahwa hubungan tersebut tidak dapat diubah kecuali secara tertulis yang ditandatangani oleh Presiden/Manajer Umum Perusahaan.  Baik yang bertanda tangan di bawah ini dan ___________ dapat mengakhiri hubungan ketenagakerjaan kapan pun, tanpa pemberitahuan atau alasan apa pun.  Apabila diterima untuk bekerja, saya mengerti bahwa Perusahaan secara sepihak berhak mengubah atau merevisi tunjangan, kebijakan, dan prosedur, dan bahwa perubahan itu mungkin termasuk berupa pengurangan di dalam tunjangan.

	Saya memberi kuasa untuk melakukan penyelidikan terhadap semua pernyataan dalam surat lamaran ini.  Saya memahami bahwa penyajian yang keliru atau penghilangan fakta yang diperlukan dapat menjadi penyebab pemecatan setiap saat  tanpa pemberitahuan terlebih dahulu.  Dengan ini saya memberi izin kepada Perusahaan untuk menghubungi semua sekolah, mantan majikan (kecuali dinyatakan lain), referensi, dan lain-lain, dan dengan ini saya membebaskan Perusahaan dari segala tanggung jawab sebagai akibat dari kontrak ini.

	Saya juga memahami bahwa (1) Perusahaan memiliki kebijakan obat bius dan alkohol yang menjadi dasar pengujian bagi pra-penerimaan karyawan serta pengujian setelah penerimaan karyawan; (2) menyetujui dan mematuhi kebijakan tersebut merupakan syarat bagi diterimanya saya bekerja; dan (3) diterimanya saya bekerja di sini didasarkan atas kelulusan saya di dalam uji-uji di bawah kebijakan tersebut di atas.  Saya selanjutnya mengerti bahwa diterimanya saya bekerja mungkin didasarkan pada keberhasilan saya melewati pemeriksaan fisik yang terkait pekerjaan.

	Saya mengerti bahwa, sehubungan dengan proses rutin dari lamaran pekerjaan, Perusahaan berhak meminta laporan penyelidikan nasabah dari lembaga pelaporan nasabah termasuk informasi perihal catatan kredit, watak, reputasi umum, sifat khas pribadi, dan gaya hidup saya.  Atas permintaan tertulis dari saya, Perusahaan akan menyediakan informasi tambahan berkenaan dengan sifat dan cakupan dari laporan yang diminta.

	Selanjutnya saya memahami bahwa saya wajib menjalani masa percobaan selama 60 (enampuluh) hari, dan selanjutnya pada setiap saat dalam masa percobaan atau setelah masa tersebut, hubungan kerja dengan Perusahaan dapat diakhiri kapan saja berdasarkan alasan apa saja oleh kedua pihak.

	Tanda tangan pelamar__________________________________________ Tanggal: ___________________ 



	Perusahaan ini memberi kesempatan yang sama bagi semua pelamar pekerjaan.  Kami terikat pada kebijakan pengambilan keputusan kepegawaian yang tidak mempertimbangkan ras, warna kulit, agama, jenis kelamin, orientasi seks, asal-usul bangsa, kewarganegaraan, usia, atau kondisi cacat.  Kami menjamin bahwa peluang Anda untuk mendapatkan pekerjaan di Perusahaan ini semata-mata tergantung kepada kecakapan Anda.


	Terima kasih Anda telah melengkapi formulir lamaran pekerjaan ini dan atas minat Anda di bisnis ini.


	HARAP GUNAKAN HURUF CETAK UNTUK MENGISI SEMUA INFORMASI KECUALI TANDA TANGAN
	
	

	

	FORMULIR INFORMASI PASCA-KERJA

	UNTUK DILENGKAPI SETELAH KARYAWAN DITERIMA BEKERJA

	Tinggi ______ kaki ______ inci

Berat __________

Tanggal lahir _______________

	Menikah?
( Ya
( Tidak
Jika menikah, berapa lama? _____
( Belum menikah    ( Berpisah     ( Cerai     ( Duda/Janda 

	Nama lengkap pasangan 
  Pekerjaan 


	Nama perusahaan 
  Telepon (      )


	ORANG YANG HARUS DIHUBUNGI DALAM KONDISI DARURAT

	Nama  
  Telepon (      )


	Alamat 
  Hubungan 


	UNTUK TUJUAN ASURANSI SAJA. DAFTAR SEMUA TANGGUNGAN


	NAMA
	HUBUNGAN
	TANGGAL LAHIR
	NOMOR JAMINAN SOSIAL

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	 
	
	

	
	UNTUK DILENGKAPI
	

	
	OLEH MAJIKAN
	

	Tanggal bekerja  
  Jabatan Kerja 
  Bagian 


	Lokasi
  Upah 
      ( Penuh-waktu   ( Paruh-waktu   ( Dibayar gaji

	Tanda tangan pelamar sebagai pengakuan informasi di atas 


	Nomor konfirmasi tes obat bius


	Nama orang yang memeriksa informasi 


	Nama orang yang mengesahkan penerimaan karyawan 



Catatan Kriteria Pemilihan Pelamar
	JABATAN KERJA


	CALON YANG DIPERTIMBANGKAN (TERMASUK GOLONGAN MINORITAS DAN WANITA)


	NAMA
	PRIA/
WANITA
	ETNISITAS

	DI LAB/DI LUAR LAB

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	

	CALON YANG DIPILIH


	NAMA
	PRIA/
WANITA
	ETNISITAS

	SUMBER

	
	
	
	

	KRITERIA PEMILIHAN


	

	

	

	

	

	

	ALASAN CALON YANG DIPILIH LEBIH BAIK DARI YANG LAIN 


	

	

	

	

	

	
	TANDA TANGAN PEMBUAT
	TANGGAL



